
Laboratorio
Sensorial



¿Qué más gusta de Hacer?

¿Y cuándo se vuelve más difícil? 
¿O Imposible?



¿Qué pasa cuando no podemos hacer lo
que más nos gusta en la vida, debido a un

accidente de trabajo?

La proximidad con los efectos de un accidente de trabajo puede
tener un gran impacto en la sensibilización de las personas para

la temática de la Prevención de Riesgos Laborales.
Sabemos que no es posible simular el dolor asociado a una

lesión (accidente), pero sí es posible recrear algunas
limitaciones resultantes del accidente.

Con el Laboratorio Sensorial pretendemos crear algunos
escenarios, en que las personas simulan los efectos,

consecuencias, de un accidente de trabajo y, al mismo tiempo
solicitando que realicen algunas tareas diarias básicas.

Esta metodología se inicia con un proceso de reflexión sobre
momentos agradables de la vida de cada uno, destacado la

importancia de la salud
En seguida, después de creado el ambiente, se propone la

participación en actividades, distribuidas por diferentes
escenarios, en que cada uno corresponde a una determinada

limitación física. y del bien estar físico.

Vamos, solo por un día, sentir lo que es
estar físicamente limitado, y como eso nos
afecta en nuestra vida, en lo más básico.

Sensibilizar



NO PODEMOS SIMULAR DOLOR, PERO PODEMOS
SIMULAR LA CONSECUENCIA DEL ACCIDENTE ...

COMO SE SIENTE.....

¿NO VER?
¿NO ESCUCHAR?

¿NO PUEDER ESCRIBIR?
¿NO PUEDER SALVAR UNA VIDA?



Esta Metodología se puede aplicar en
dos formatos distintos:

Workshop:
REALIZADO EN SALA, PARA GRUPOS ESPECÍFICOS DE 10
PERSONAS, CON DURACIÓN DE 1,5 HORAS.
EN ESTE FORMATO SE INCORPORA UN FORMADOR, LA
SALA DE FORMACIÓN, NO EXIGIENDO MAS RECURSOS
ADICIONALES, COMO CARTELES, GRAFICOS, ETC…
PRESUPONE LA DISPONIBILIZACIÓN DE UN CONJUNTO DE
MATERIALES ESPECÍFICOS, NECESÁRIOS PARA LA
REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES.

Evento:
REALIZADO EN UN SOLO DÍA Y PARA TODOS LOS

COLABORADORES. EN GRUPOS DE 24 A 25 PERSONAS.
CADA GRUPO ESTÁ OCUPADO DURANTE APROXIMADAMENTE

1 HORA. CADA 30 MINUTOS ENTRA UN NUEVO GRUPO. 
LAS ACTIVIDADES ESTÁN DIVIDIDAS EN DOS PARTES, DE 30

MINUTOS CADA.
EN ESTE FORMATO SE NECESITAN 4 SALAS DE FORMACIÓN Y

6 FORMADORES.
EXIGE DE ANTEMANO LA PREPARACIÓN DE ALGUNOS
ELEMENTOS GRÁFICOS PARA COLOCAR EN LA SALA.

PRESUPONE LA DISPONIBILIZACIÓN DE UN CONJUNTO DE
MATERIALES ESPECÍFICOS, NECESÁRIOS PARA LA

REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES.


